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第一部分年度报告编写提纲（限 5000 字以内） 

一、人才培养工作和成效 

（一）人才培养基本情况。 

实验环境和条件。河北经贸大学经济管理实验中心（以下简称“经

管中心”）始建于 2005 年，2013 年建成国家级实验教学示范中心。

目前，经管中心的建筑面积达到 3200平方米，实际使用面积 2900平

方米；经管中心固定资产总值达 1951 万元，包含服务器、计算机等

设备 1700 余台（套），用友 U8V10.1 教学版、上海普华项目管理、

广联达、斯维尔、杭州贝腾、SAP-ERP等 96多种国内外先进的实验

教学软件。经管中心下设 SAP 体验室、ERP 模拟沙盘，财务管理、

金融工程、电子商务、数据挖掘等 24 个专业实验室，为全校经管类

学科专业提供了实验环境和实验教学平台。 

实验教学支持人才培养。经管中心面向全校经管类学科专业提供

实验环境和实验条件支撑，目前，涵盖了会计学院、金融学院、工商

管理学院、财政税务学院、商学院、管理科学与工程学院、公共管理

学院、数统学院、经济管理学院等 9个学院 36个经管类本科专业以

及相关的 30多个硕士点。本年度经管中心开设实验课程 127门，实

验项目数为 800个，上课的教师数量为 141人，上课的学生人数达到

11160 人次，人机时达 242964 机时，圆满完成经管类人才培养的实

验教学任务。在经管中心，学生可以顺利完成包括单项性实验、课程

综合性实验、专业综合性实验、跨专业综合性实训等实践教学内容，

提高了学生的实践动手能力。 

开展实验室开放和创新创业教育，提供创客服务。本着育人为本

的原则，突出学生在实验教学中的主体地位，经管中心实行实验室开

放制度。通过实验室开放，增加学生对实验内容的兴趣，锻炼学生的

自主学习能力，提高了经管中心实验资源的利用效率。 

经管中心充分发挥实验场地、软硬件的支持平台作用，吸引教师

和学生带着大创项目入驻经管中心平台，完成大创项目制作及其成果



转化等工作；经管中心提供创客服务，积极培育创新创业项目。 

为了有效推进“以赛促教，以赛促学”，经管中心承担了四个经

管类学科的比赛，分别为“新道杯”沙盘模拟经营大赛、全国管理决

策模拟大赛、“学创杯”全国大学生创业综合模拟大赛和“新道杯”

全国会计信息化大赛。经管中心面向全校学生组织相关比赛的校内选

拔赛、省赛和国赛，配备专门的组织老师、专业指导老师进行全程跟

踪，确保学生能够及时了解比赛的最新动态，充足的时间熟悉比赛内

容，比赛的相关问题能及时解决。 

（二）人才培养成效评价等。 

圆满完成实验教学任务。经管中心面向全校学生开设 9门选修课

程，分别为《ERP 基础》、《SAP 商务智能》、《SAP-ERP 基础》、《实

验经济学》、《商道管理决策模拟》、《精确管理》、《创业模拟综合实训》、

《企业模拟经营沙盘》、《企业运营综合仿真》。其中《企业运营综合

仿真》课程通过实训代替了岗位实习，增加了学生对企业整体运营及

信息化管理的认识深度。 

经管中心承担了全校 127 门经管类本科实验课的教学任务和实

验实训任务，累计课时量达到 3637课时，人机时达到 242964机时。

经管中心承担研究生课程 17门，累计课时量达到 700课时，人机时

为 1000 机时。从教学软件的安装部署、教学硬件支持以及教学过程

的实验服务，均圆满完成。 

实践教学带动创新创业。经管中心组织的创新创业比赛成绩喜

人。在第十三届全国大学生“新道杯”沙盘模拟经营大赛省赛中，获二

等奖、三等奖各一项。在 2017 年“创新创业”全国管理决策模拟大赛

全国总决赛中获得二等奖。在“学创杯”2017年全国大学生创业综合模

拟大赛全国总决赛中获得二等奖。在河北省教育厅组织的“新道杯”

全国会计信息化大赛中获得两个团体二等奖。通过参加比赛，学生不

仅验证了理论知识，锻炼了解决实际问题的能力，而且也为实验教学

研究、校企合作提供了良好的交流机会。 



注重实践能力培养，助力学生就业。根据学校数据统计，学校毕

业生初次就业率 90%以上，80%以上毕业生在京津冀区域就业，就业

行业主要集中在服务业、金融业和制造业。用人单位对我校毕业生的

实践能力给予好评。学生的就业质量进一步提高，学生的就业竞争力

不断增强，学生的职业发展前景良好。 

二、教学改革与科学研究 

（一）教学改革立项、进展、完成等情况。 

2017 年度，经管中心承担省级教改项目合计 12 项，经费 13 万

元；建设省级精品在线开放课程 3门，校级精品在线开放课程 2门；

1 篇案例成功入选中国专业学位教学案例库，8 篇案例入选河北经贸

大学案例库。 

河北省创新创业教育研究与实践项目 3项，分别是《新商科创新

创业教育课程体系构建---以河北经贸大学为例》、《人文社科类专业大

学生创新创业教育模式研究》、《地方高校创新创业教育师资素质要求

及建设途径》。 

河北省高等教育教学改革与实践项目 5项，分别为《管理科学与

工程学科专业核心课程协同教学模式的构建》、《具有后开发潜力的企

业管理人才培养模式创新与实践研究》、《智能化背景下二级学院会计

教育教学改革研究》、《“慕课+翻转课堂”培养创新型人才的设计策略

研究》、《基于专业核心能力的财经类院校贸易经济专业课程体系研

究》。 

河北省高教学会高等教学科学研究“十三五”规划课题 4项，其中

重点课题 1项：《财务共享、财务智能转变与财会类专业人才培养》，

一般课题 3 项：《情感管理在新生代大学生职业生涯规划教育中的应

用研究》、《大数据时代统计学专业中高级人才的培养模式研究》、《大

数据时代金融人才培养模式研究》。 

省级高校精品在线开放课程 3门，分别为《审计学》、《投资项目

评估与管理》、《外国文学史》。 



校级立项建设课程 2门，分别为《ERP基础》、《会计信息化》，

目前正在建设完善中。 

案例教学成果，《涿州市农村电子商务全覆盖物流中心选址项目》

教学案例成功入选中国专业学位教学案例中心案例库。 

评选本科教学优秀案例 8部，分别为《大智慧事件：财务造假与

审计失败》、《强拆引发的命案》、《A市轨道交通 S号线车辆段上盖开

发项目利益相关者的沟通管理》、《廊坊发展为何未能“发展”——廊坊

发展重组失败的案例分析》、《涿州众鋆汇通电子商务有限公司农村电

子商务全覆盖项目》、《“2010年中诚•诚至金开 1号集合信托计划”兑

付危机始末》、《快播案的法理分析——兼论技术中立与犯罪》、《“免

费西湖”为何能增收百亿》。 

（二）科学研究等情况。 

2017 年，经管中心承担课题 136 项。其中，国家级课题 2 项，

教育部产学合作协同育人项目 2项，省级以上课题 35项，市厅级项

目 73项，校级项目 24项，科研课题经费 607万元。 

2017年，发表论文合计 206篇，其中被 SCI收录国外期刊论文 7

篇，国内重要出版物 32篇，国际学术会议论文 14篇，国内会议论文

10篇，国内一般期刊 143篇；出版专著 25部；获批专利 1项。 

三、人才队伍建设 

（一）队伍建设基本情况。 

目前经管中心有管理、技术、教学岗位人员共 95 名，其中专职

教师 82名，管理和技术岗位人员 13名。在上述人员中，具有博士学

位教师 71名，硕士学位教师 15名；具有教授职称人员 34名，具有

副教授职称人员 36名。经管中心流动人员 5名，分别来自瑞智汇达

科技（北京）有限公司和河北滕软信息技术有限公司。 

（二）队伍建设的举措与取得的成绩等。 

技术、管理人员和专业教师有机结合。经管中心的管理人员、技



术人员和 9个二级学院的专业教师有机结合，以实验教学、大创项目、

参加竞赛为契机，在实验课程开发，实验项目设计、创新创业项目的

申请及完成、指导竞赛等方面深度融合，学科共建。 

校内外教师结合。经管中心与新道科技股份有限公司、河北腾软

股份有限公司具有长期业务合作关系，具备良好的校企合作基础。通

过聘请企业工程师、企业高管为兼职导师，整合校企资源优势，扩大

双方合作领域，深化合作内容，为经管中心的实践教学改革、落实素

质教育和创新人才要求，实现经管中心内涵式发展提供服务。 

加强学习培训，提高人员素质。经管中心通过制定分层次的培训

计划，切实提高人员的业务水平。通过激励机制和考核机制相结合的

办法，充分调动员工参加培训的积极性。加大培训投入，创新培训方

法，提高培训效果。 

加大人才引进力度。在学校的人才招聘框架下，积极引进中心对

口人才。经管中心计划每年招收 1~2名博士，进一步改善人员学历结

构、职称结构，提升人员整体水平。 

四、信息化建设、开放运行和示范辐射 

（一）信息化资源、平台建设，人员信息化能力提升等情况。 

目前，经管中心信息化资源总量为 6009088MB,今年新增信息化

资源总量 101011MB,关于数据填报系统、实验室项目等信息化资源仍

在持续建设中。 

平台建设，主要包含以下内容：依托 SAP产品，投资 200余万，

与河北腾软科技股份有限公司联合开发了钢铁数据仿真平台（一期和

二期项目），并依托该平台开发了 6 门课程，为学生全面掌握企业的

运营流程提供了仿真条件；为了满足教学需要，投资 43.5 万元，构

建了基于 Business One（HANA）产品为核心的综合实验平台，为学

生提供企业的前沿应用；针对人力资源专业的实践教学需求，构建了

以多功能行为观察室为核心的实训平台。该平台投资 17.5 万元，方

便人力资源专业的师生进行相关的教学和科研工作。 



经管中心通过以下措施提升人员的信息化水平：通过定期交流业

务知识等手段，互相学习，共同进步；通过邀请企业高管为经管中心

人员培训等手段，扩宽视野，提升信息化水平；通过信息化项目开展，

扩宽思路，提升技能。 

（二）开放运行、安全运行等情况。 

经管中心共计 24 个专业实验室，实验室通过学生申请、老师预

约等手段，面向全校师生开放。一年来，经管中心多次支持相关学院

的软件、竞赛培训等，累计达 9632人机时。 

经管中心组建安全工作领导小组，构建了安全运营保障体系。经

管中心配置有消防、安全监控等措施，提供了相应的安全技术防范。

在上述措施的有力保障下，经管中心安全运营 10 余年，无安全事故

发生。目前，经管中心正在加紧制作安全培训的内容及安全考试的相

关内容。 

（三）对外交流合作、发挥示范引领、支持中西部高校实验教学

改革等情况。 

经管中心积极与外界开展学术交流活动。经管中心先后组织人员

参加了河北省高等学校创新人才培养论坛、第 49 届全国高教仪器设

备展示会、全国资产评估高等教育实验教学研究会年会暨第二届实验

教学研讨会、经管类专业实践教学与创新创业教育师资培训会、河北

省高校实验室与资产管理学术研讨会。 

经管中心组织教师积极参加国家实验教学示范中心经管学科组

的会议培训等活动 17人次，参加全国性的教学研讨会 20余人次。 

五、示范中心大事记 

（一）有关媒体对示范中心的重要评价，附相应文字和图片资料。 

（二）省部级以上领导同志视察示范中心的图片及说明等。 

（三）其它对示范中心发展有重大影响的活动等。 

4月 13日，举办第三届河北省“互联网+”大学生创新创业专项



巡讲（石家庄站）。与会学校有河北师范大学、河北科技大学、石家

庄铁道大学、河北经贸大学等 20所高校，参会人员 300余人，对推

动“互联网＋”大学生创新创业大赛，提升赛事水平，创新创业教育

改革具有积极作用。 

11月 17日，举办“新商科、新模式”人才培养教学论坛，并与

新道科技股份有限公司、中软国际教育集团签订教育部产学合作协同

育人项目。 

六、示范中心存在的主要问题 

1、现代化教学设施有待提高。随着技术的发展，经管中心的许

多软硬件设备存在更新升级的必要。为了满足实践教学需要，经管中

心需进一步加大投入，提升软硬件环境。 

2、实验教学资源有待进一步开发。为了提高我校经管类学科的

水平，更好的激发师生对专业课程的兴趣爱好和创新欲望，结合专业

教师的教育教学水平进行实验教学资源开发的工作方面还有待改善。 

3、人才队伍建设力度需进一步加强。经管中心专职实验课程开

发人员数量较少，业务水平尚需提高。对于现有人员，经管中心需加

大投入，提升人员素质和水平。同时，面对高学历、高职称和高水平

实验课程开发人才极度匮乏的局面，经管中心要积极做好人才引进工

作。 

4、对外交流和服务有待加强和提高。为了发挥经管中心的示范

作用，经管中心还需加大对外交流的规模和频率，借鉴同类实验中心

的优秀经验，推广经管中心的成果。另外，经管中心在承办大型会议、

承办竞赛、承办培训、开展科普活动、接受进修人员等方面的服务还

需提升。 

七、所在学校与学校上级主管部门的支持 

经费投入：2017 年度，学校和上级主管部门在经管实验中心投

资 350余万元。其中，教育厅质量工程项目 50万元，学校投入经费

300余万元。上述实验经费的投入，保障了实验室建设、运行和维护



等方面工作的正常开展。 

政策支撑：《河北经贸大学本科教学质量与教学改革工程建设项

目管理暂行办法》（校教字[2008]6号）规定：省级以上实验示范中心

等质量工程建设项目，学校按 1：1 给予资金支持的建设经费配套原

则，学校统一规划，单独核算，专款专用，专项管理，绩效考评的资

金管理原则。 

另外，资产处、财务处、教务处等职能部门就实验场地、教室、

经费、设备设施、耗材、安全等方面分别制定了相应的规划原则、实

施细则及支持措施。 

本着协同育人、共同建设的原则，中心与对口学院深度融合，在

实验室建设、实验项目开发等方面通力合作，共同发展。 

八、下一年发展思路 

1、加大资金投入，加强实验环境建设和实验条件的提升改造 

根据经管学科专业发展规划和需求，对标同类先进实验室，加大

建设投入，优化实验平台设计，大力引入先进实验技术与设备，提升

实验环境，为经管类学科专业发展提供技术先进、环境友好的实验环

境和实验平台。 

2、深化教学研究与改革，开发实验教学资源，提高实验教学质

量和水平 

以问题为导向，积极开展调查研究，解决课程实施中的实际问题。

鼓励教师通过多种形式的教研活动，发现问题并提出切实可行的建议

和意见。加大教师培训力度，帮助教师提升研究水平。 

加大实验课程和实验项目开发。根据教育部虚拟仿真实验建设规

划，建立经管中心与学院的沟通协调机制，吸引优秀学科专业团队，

入驻经管中心，促进实验课程、实验项目开发。 

加大创新创业项目的培育。充分发挥两个国家级实验中心的平台

作用，为学科专业创新创业教育实践搭建创客空间，鼓励广大师生利

用实验条件和教学资源，开展创新创业实践活动，培养学生创新实践

能力。 



3、加强队伍建设，提升人员素质水平 

加强学习和管理，切实转变工作作风，改进现有的工作水平和队

伍状况；积极引进人才，力争每年引进 1-2名博士，优化经管中心教

师队伍结构，提升队伍整体水平；积极吸纳业界高管和各学科实践教

师，建立起一支校内外、专兼相结合的实验教学队伍。 

4、加大对外交流和学习，积极推进社会服务 

经管中心切实加强与企业、其它同类实验中心的紧密联系，加强

相互之间的合作交流。加强内涵建设，不断提高社会服务水平，充分

发挥经管中心的示范引领和辐射作用。 

注意事项及说明： 

1.文中内容与后面示范中心数据相对应，必须客观真实，避免使

用“国内领先”、“国际一流”等词。 

2.文中介绍的成果必须具有示范中心的署名。 

3.年度报告的表格行数可据实调整，不设附件，请做好相关成果

支撑材料的存档工作。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第二部分示范中心数据 

（数据采集时间为 1月 1日至 12月 31日） 

一、示范中心基本情况 

示范中心名称 经济管理实验中心 

所在学校名称 河北经贸大学 

主管部门名称 河北省教育厅 

示范中心门户网址 http://emec.heuet.edu.cn/ 

示范中心详细地址 河北省石家庄市学府路

47# 

邮政编码 050061 

固定资产情况 1951 万元 

建筑面积 3200㎡ 设备总值 1899 万元 设备台数 1704 台 

经费投入情况 350（万元） 

主管部门年度经费投入 

（直属高校不填） 

50 万

元 
所在学校年度经费投入 

300 万

元 

注：（1）表中所有名称都必须填写全称。（2）主管部门：所在学校的上级主

管部门，可查询教育部发展规划司全国高等学校名单。 

二、人才培养情况 

（一）示范中心实验教学面向所在学校专业及学生情况 

序号 
面向的专业 

学生人数 
人时数 

专业名称 年级 

1 会计学 14 级 1080 34884 

2 财务管理 14 级 630 10710 

3 审计学 14 级 810 18360 

4 信息管理与信息系统 14 级 180 3825 

15 级 45 765 

5 工程管理 14 级 45 1530 



6 物流管理 14 级 90 3060 

7 经济学 14 级 180 6120 

15 级 540 1530 

8 国际经济与贸易 14 级 540 9180 

9 贸易经济 14 级 90 3825 

10 电子商务 14 级 90 4590 

15 级 90 3060 

16 级 90 1530 

11 金融学 15 级 360 6120 

14 级 1035 24480 

12 保险学 14 级 180 6120 

15 级 45 765 

13 投资学 15 级 180 3060 

14 金融工程建模 15 级 135 2295 

14 级 45 765 

15 资产评估 14 级 90 1530 

16 财政学 15 级 270 4590 

17 税收学 

18 工商管理 14 级 1215 20655 

16 级 90 3060 

19 市场营销 14 级 180 6120 

20 人力资源管理 15 级 180 5355 

14 级 135 4590 

21 农村区域发展 15 级 45 765 

17 级 45 765 

22 图书馆学 14 级 45 2295 

23 公共事业管理 15 级 45 765 

24 数学与应用数学 15 级 90 1530 

14 级 135 2295 

25 信息与计算科学 14 级 180 3060 

15 级 135 2295 

26 统计学 14 级 270 4590 

15 级 360 6120 

27 应用统计学 14 级 90 1530 

15 级 180 3060 

28 公共管理 16 级 90 1530 

15 级 45 1530 



29 电子专业 16 级 45 1530 

30 行政管理 15 级 90 1530 

31 物流管理 14 级 180 4590 

32 商业英语 14 级 135 4590 

33 J 工程 16 级 90 1530 

34 劳动保障 15 级 45 1530 

35 资产评估 14 级 90 1530 

36 J 会计 17 级 90 1530 

合计 11160 242964 

注：面向的本校专业：实验教学内容列入专业人才培养方案的专业。 

（二）实验教学资源情况 

实验项目资源总数 890 个 

年度开设实验项目数 800 个 

年度独立设课的实验课程 127 门 

实验教材总数 54 种 

年度新增实验教材 0 种 

注：（1）实验项目：有实验讲义和既往学生实验报告的实验项目。（2）实验

教材：由中心固定人员担任主编、正式出版的实验教材。（3）实验课程：在专业

培养方案中独立设置学分的实验课程。 

（三）学生获奖情况 

学生获奖人数 16 人 

学生发表论文数 5 篇 

学生获得专利数 0 项 

注：（1）学生获奖：指导教师必须是中心固定人员，获奖项目必须是相关项

目的全国总决赛以上项目。（2）学生发表论文：必须是在正规出版物上发表，通

讯作者或指导老师为中心固定人员。（3）学生获得专利：为已批准专利，中心固

定人员为专利共同持有人。 



三、教学改革与科学研究情况 

（一）承担教学改革任务及经费 

序号 项目/课题名称 文号 
负责

人 
参加人员 起止时间 经费（万元） 类别 

1 新商科创新创业教育课程体系构

建---以河北经贸大学为例 

校 教 字

[2018]6 号 

程 瑞

芳 

孙立威、李继良、李阳、

周增会、齐靖、张红娜 

2017.08~

2018.12 

1 a 

2 地方高校创新创业教育师资素质

要求及建设途径 

校 教 字

[2018]6 号 

习 亚

哲 

温立洲、张献国、刘连环、

华静 

2017.08~

2018.12 

1 a 

3 人文社科类专业大学生创新创业

教育模式研究 

校 教 字

[2018]6 号 

刘渊 于建朝、赵娜、刘李欣 2017.08~

2018.12 

1 a 

4 管理科学与工程学科专业核心课

程协同教学模式的构建 

校 教 字

[2017]57 号 

李 伟

红  

马翊华、刘力军、王芹鹏、

成岳鹏、孟祥燕、曹聪慧 

2017.08~

2018.12 

2 a 

5 具有后开发潜力的企业管理人才

培养模式创新与实践研究——以

河北经贸大学工商管理专业本科

教育为例 

校 教 字

[2017]57 号 

刘 赟

奇 

王胜洲、岳国震、郑展、 

李书科、李永峰 

2017.08~

2018.12 

2 a 

6 智能化背景下二级学院会计教育

教学改革研究 

校 教 字

[2017]57 号 

杨 俊

峰  

张丽英、底萌妍、宋茹、

吕凤雅、张孟婷、张雪雪 

2017.08~

2018.12 

2 a 

7 “慕课+翻转课堂”培养创新型人

才的设计策略研究 

校 教 字

[2017]57 号 

曹 衷

阳 

李建英、封文丽 2017.08~

2018.12 

2 a 

8 基于专业核心能力的财经类院校

贸易经济专业课程体系研究 

校 教 字

[2017]57 号 

王 法

涛 

丁立会、郭娜、杜颖 2017.08~

2018.12 

2 a 



9 财务共享、财务智能转变与财会类

专业人才培养 

高教学会 

[2017]3 号 

李 桂

荣 

戎来、付威、和丽芬、邸

丛枝 

2017.05~

2018.12 

0 a 

10 情感管理在新生代大学生职业生

涯规划教育中的应用研究 

高教学会 

[2017]3 号 

赵娜 李红凯，柴美群，吴英，

史淑秀 

2017.05~

2019.08 

0 a 

11 大数据时代统计学专业中高级人

才的培养模式研究 

高教学会 

[2017]3 号 

马 银

戌 

李春林、鲁勇兵、闫亚欧、

郭欢欢 

2017.05~

2019.6 

0 a 

12 大数据时代金融人才培养模式研

究 

高教学会 

[2017]3 号 

曹 衷

阳 

耿同立 2017.05~

2019.6 

0 a 

合计 13  

注：（1）此表填写省部级以上教学改革项目（课题）名称：项目管理部门下达的有正式文号的最小一级子课题名称。（2）文号：

项目管理部门下达文件的文号。（3）负责人：必须是中心固定人员。（4）参加人员：所有参加人员，其中研究生、博士后名字后标注*，

非本中心人员名字后标注＃。（5）经费：指示范中心本年度实际到账的研究经费。（6）类别：分为 a、b两类，a类课题指以示范中心

为主的课题；b类课题指本示范中心协同其它单位研究的课题。 

（二）承担科研任务及经费 

序号 项目/课题名称 文号 负责人 参加人员 起止时间 经费 

（万元） 

类别 

1 风险投资异质性对企业创新的影响及

可持续性发展机制研究 

17BGL072 李西文 赵玉亮,孙克新,

李婷,池军,宋广

蕊,赵元蕾,刘红

婷 

2017.06-

2021.12 

20 a 

2 促进京津冀协同创新的地方政府间财

政策略性互动机制研究 

17BJY162 王丽 王晓洁,仇晓洁,

刘大帅,翟亚宁,

2017.06~

2019.12 

20 a 



吴峥,任斌,辛冲

冲 

3 项目评估、路演与投融资综合平台 教 高 司 函

〔2017〕37 号 

张瑞峰 赵益朝，薛世建 2017.5~2

018.5 

10 a 

4 财务共享时代的财会专业人才培养模

式研究 

教 高 司 函

〔2017〕37 号 

李桂荣 和丽芬，戎来，

付威、邸丛枝 

2017.8~2

018.8 

3 a 

5 中国民生指数研究河北省民生问题调

查研究 

21706051 田学斌 鲁勇兵、李宝新、

陈旭红、武星 

2017.07~

2018.07 

25 a 

6 成熟型资源型城市工矿用地废弃风险

预警及协同再生机理研究 

教 社 科 司 函

〔2017）146 号 

武彦斌 马凤娇、周娜、

张永芳、刘蕾 

2017.07~

2019.12 

8 a 

7 制度变迁视域下河北省蔬菜冷链物流

发展战略研究 

HB17YJ069 孙永珍 李铁林、闫琰 2017.5~2

018.12 

0 a 

8 “营改增”后房地产税制的重组与完

善 

HB17YJ066 李金荣 刘德成、欧阳婷、

尹韶铮、黄涛、

刘萱 

2017.05~

2018.06 

0 a 

9 工作家庭冲突背景下家庭养老模式的

政策支持体系重构 

HB17SH022 康建英 张建江、卢云芳、

王斌、申旭光 

2017.06~

2019.08 

1 a 

10 激励中小企业减排的低碳供应链合作

机制设计研究 

HB17GL051 王芹鹏 王彦洁、赵丽丽、

王丁、宋晓刚 

2017.05~

2018.07 

0 a 

11 河北省人才吸引与保持对策研究—匹

配视角的实证分析 

HB17GL049 郑伟波 李晓、刘立欣、

刘会娟、卢苓霞、

林楠楠、王双 

2017.04~

2018.10 

1 a 

12 社会保险体系分级诊疗机制研究 HB17GL045 李蔚 赵斌、刘益星、

刘芳 

2017.05~

2018.12 

0 a 



13 京津冀地区基于需求预测的多渠道电

子零售商绿色创新研究 

HB17GL044 成岳鹏 樊广佺、王芹鹏、

李伟、马秀红 

2017.05~

2018.12 

0 a 

14 考虑中小企业的供应链减排激励机制

研究 

冀科资【2017】

6 号 

王芹鹏 宋晓刚、李梦娜 2017.03~

2019.07 

3 a 

15 多 Agent 系统的结盟与谈判策略研究 冀科资【2017】

6 号 

关菲 王顶、王澜、孟

维福、高茜 

2017.03~

2019.12 

4 a 

16 京津冀区域技术市场的制度建设研究 冀科计【2017】

4 号 

董丽英 孙拥军、马欢腾、

王砚书、王佳越 

2017.03~ 

2018.10 

8 a 

17 商业模式视角下河北省科技企业孵化

器创新发展研究 

冀科计【2017】

4 号 

李伟红 刘渊、和彦鹏、

刘梅、张瑜（学） 

2017.01~

2017.12 

5 a 

18 新型城镇化进程中的基层政治发展问

题研究 

HB17ZZ004 刘红燕 宋惠敏,郭亚帆

（外）,刘蕾 

2017.05~

2018.12 

0 a 

19 税收法律生态环境对企业价值的影响

研究 

HB17YJ074 袁振兴 宋广蕊,王利娜,

高景霄,李娜,贾

文韬 

2017.05~

2019.5 

0 a 

20 京津冀银行业过度信贷增长的测度及

其风险效应研究 

HB17YJ073 辛兵海 刘颖,张晓云,雷

霖,崔永涛,卜振

兴 

2017.5~2

018.6 

0 a 

21 京津冀协同发展中地方财政创新合作

机制研究 

HB17YJ070 王丽 王丽,曹琳,刘大

帅,任斌,吴峥,

辛冲冲 

2017.5~2

018.12 

0 a 

22 京津冀协同发展背景下河北省动态化

养老模式研究 

HB17YJ067 李中秋 李中秋,韩文龙,

胡育勇,李梦凡,

张海浪,王彦西 

2017.5~2

019.12 

0 a 



23 河北省利用 PPP 模式引导民营资本投

资基础设施问题研究 

HB17YJ065 李建英 刘婷婷,张文田,

吴堃,蔺士杰,江

卫丽 

2017.5~2

018.6 

1 a 

24 民国社会组织对小区域流通货币的管

理 

HB17LS013 陈晓荣 陈爽 2017.5~2

019.12 

1 a 

25 理论争鸣与实践探索互动视角下的中

国民营企业四十年 

HB17LJ004 杨在军 石晓飞 2017.5~2

021.12 

0 a 

26 金融化背景下金融不稳定性假说的再

阐释 

HB17LJ003 马锦生 武建奇,董平均,

刘华光,宋秀军 

2017.6~2

018.12 

0 a 

27 基于京津冀就业需求变化趋势的高校

供给侧改革研究 

HB17JY036 侯彦利 李晓,贾鸿雁,王

双 

2017.5~2

018.12 

0 a 

28 互联网金融背景下河北省科技型中小

企业信用风险评价体系研究 

HB17GL052 赵丽丽 陈艳红,宋晓刚,

段琪,陈杨杨,陈

超 

2017.6~2

018.6 

0 a 

29 激励中小企业减排的低碳供应链合作

机制设计研究 

HB17GL052 王芹鹏 王彦洁,赵丽丽,

王丁,宋晓刚 

2017.5~2

018.7 

0 a 

30 河北省承接京津产业转移的用地保障

研究 

HB17GL050 高星 陈景,张琨,张

宁,杨超,彭媛媛 

2017.5~2

018.12 

0 a 

31 基于董事会行为的国有企业党组织治

理效应研究 

HB17GL048 石晓飞 杨在军,卞娜,李

卜海,刘洪臣,牛

伟娜 

2017.5~2

018.12 

0 a 

32 “互联网+”促进环保服务业转型升

级研究与政策建议 

HB17YJ071 王小平 张东风,董平均,

张岩,贾琳琳 

2017.5~2

018.12 

0 a 

33 河北省农业“六链融合”问题研究 冀科计【2017】 李建英 王晓翌,田岚,张 2017.3~2 3 a 



 4 号 亮,李德海,王雨

晨,张莹莹 

018.6 

34 河北省激发企业创新主体活力机制体

制研究 

 

冀科计【2017】

4 号 

 

祁红梅 王惠东,封雪韵,

刘允,丁飞燕,杨

莉虹,朱七光,马

健,张燕婧,邓琳 

2017.3~2

018.5 

15 a 

35 河北省创新型县市建设布局与评价指

标体系研究 

冀科计【2017】

4 号 

郑展 

 

 2017.3~2

018.6 

3 a 

36 京津冀区域技术市场的制度建设研究 

 

冀科计【2017】

4 号 

 

董丽英 孙拥军,马欢腾,

王砚书,王佳越 

2017.3~2

018.10 

8 a 

37 我国自然资源资产审计现状研究 

 

冀科计【2017】

4 号 

王砚书 

 

王砚书,杨晓和,

陈希,张茹茹,邢

瑞欣,李静,张天

翼,刘依寒,胡永

茂 

2017.3~2

018.12 

3 a 

38 河北省产业大数据挖掘及其专题地图

的自动生成 

 

冀科计【2017】

4 号 

高艳 孟萍莉,吕从,尹

彦罡,王春光,刘

伟,赵建欣 

2017.3~2

018.12 

0 a 

39 商业模式视角下河北省科技企业孵化

器创新发展研究 

 

冀科计【2017】

4 号 

李伟红 刘渊,和彦鹏,刘

梅,张瑜 

 

2017.01~

2017.12 

5 a 

合计 147  

注：此表填写省部级以上科研项目（课题）。 



（三）研究成果 

1.专利情况 

序号 专利名称 专利授权号 获准国别 完成人 类型 类别 

1 工程管理综合实训平台 V1.0 2017SR151612 中国 武彦斌 软件 合作完成—第一人 

注：（1）国内外同内容的专利不得重复统计。（2）专利：批准的发明专利，以证书为准。（3）完成人：所有完成人，排序以证书

为准。（4）类型：其它等同于发明专利的成果，如新药、软件、标准、规范等，在类型栏中标明。（5）类别：分四种，独立完成、合

作完成—第一人、合作完成—第二人、合作完成—其它。如果成果全部由示范中心固定人员完成的则为独立完成。如果成果由示范中

心与其它单位合作完成，第一完成人是示范中心固定人员则为合作完成—第一人；第二完成人是示范中心固定人员则为合作完成—第

二人，第三及以后完成人是示范中心固定人员则为合作完成—其它。（以下类同） 

2.发表论文、专著情况 

序号 论文或专著名称 作者 刊物、出版社名称 卷、期（或章节）、

页 

类型 类别 

1 Spatial-temporal allocation of regional land 

consolidation project based on landscape 

pattern and system dynamics 

武彦斌 Cluster Computing 

 

2017(3):3147-316

0 

国外刊物 合作完成

第一人 

2 Learning image convolutional 

representations and complete tags jointly 

武彦斌 Neural Computing and 

Applications 

2017(4):1-12 国外刊物 合作完成

第一人 

3 The energy emission computing of land 

consolidation from the dual perspectives 

clustering method 

武彦斌 Cluster Computing 

 

2017(2):1-9 国外刊物 合作完成

第一人 

4 Trend analysis of variations in carbon stock 武彦斌 Cluster Computing 2017：1-17 国外刊物 合作完成



using stock big data  第一人 

5 Some results for complex partial 

q-difference equations in Cn 

王钥 Georgian Mathematical 

Journal 

2017：1-11 国外刊物 合作完成

第一人 

6 Global stability of an eco-epidemiological 

predator-prey model with saturation 

incidence 

王玲书 Journal of Applied 

Mathematics and 

Computing 

2017，53（1-2）：

303-319 

国外刊物 合作完成

第一人 

7 Group analysis, nonlinear self-adjointness, 

conservation laws, and soliton solutions for 

the mKdV systems 

王岗伟 

 

Nonlinear Analysis: 

Modelling and Control 

2017，22（3）：

334-346 

国外刊物 合作完成

第一人 

8 张家口产业融合视角的旅游新业态集群化

发展研究 

程瑞芳 河北企业 2017（6）：50-53 国内重要

刊物 

合作完成 

第一人 

9 批发型负债融资对信贷亲周期性的影响--

基于我国银行业数据的分析 

辛兵海 西安交通大学学报（社

会科学版） 

2017,37(3):7-13 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

10 资本充足率对负债融资成本的影响——基

于我国银行业数据的实证研究 

辛兵海 金融理论与实践 

 

2017(3):7-13 国内重要

刊物 

合作完成 

第一人 

11 经济不确定性对最终消费影响的地区差异

性研究——基于省级面板数据的比较分析 

单海鹏 经济问题探索 

 

2017（2）：106-114 国内重要

刊物 

合作完成-

其他 

12 河北省高校高层次人才引进现状、困境与

对策 

牛晓叶 经济研究导刊 

 

2017（28） 国内重要

刊物 

合作完成 

第一人 

13 村镇银行创新能力对经营绩效影响的实证

研究 

李吉栋 经济与管理 

 

2017（5）：44-48 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

14 农业保险供给侧改革的思考 王晓翌 中国保险 2017（1）：29-32 国内重要

刊物 

合作完成

第二人 

15 基于应用型人才培养理念的大学生职业生 赵娜 西部素质教育 2017，3（16）： 国内重要 合作完成



涯规划管理研究  185-186 刊物 第一人 

16 当前出境购物旺盛现象的供给侧分析与对

策 

柴国俊 经济与管理 

 

2017（6） 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

17 不完全数据多重插补的 Bootstrap 方差估

计 

李春林 统计与决策 2017（18）：74-76 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

18 苏州工业园区跨国公司对产业集聚的影响

研究 

曹衷阳 天津大学学报 2017,19（5） 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

19 基于ARFIMA模型与GARCH模型的上证

指数收益率研究 

马银戌 河北企业 2017（9）： 

66-67 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

20 基于绩效-弹性视角的制造企业供应商评

价研究 

马书刚 管理学报 2017,14（9）： 

1405-1413 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

21 生鲜电商“倒金字塔型”行业发展模式分析 梁佳 财经智库 2017（4）：110-120 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

22 “一带一路”倡议下我国环保企业如何“走

出去”问题——以北控水务集团为例 

王小平 对外经贸实务 

 

2017（5）： 

25-28 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

23 《中国共产党问责条例》在高校实施中的

问题与对策探索——以河北省部分高校为

例 

申旭光 产业与科技论坛 

 

2017,16（ 10）：

234-235 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

24 基于消费者效用变动的软件最优发行时间 马书刚 管理现代化 2017,37(1):76-78 国内重要

刊物 

合作完成

第二人 

25 供给侧结构性改革下大型商业银行不良资

产处置探究 

封文丽 农村金融研究 2017(6):36-40 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

26 “电商扶贫”中县域农产品电子商务创新研

究 

胡文岭 商业经济研究 2017.12 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 



27 人民币国际化进程中在岸与离岸汇率的相

关性研究 

郭立甫 

 

武汉金融 2017（11）：7-11 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

28 女性董事、市场化进程与高管—员工薪酬

差距 

杨在军 社会科学战线 2017，9（9）：52-60 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

29 家族财产继承方式与近代工商业关系研究 杨在军 新华文摘 2017，36（5）：

901-910 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

30 基于 Copula 方法 的河北省玉米收入保险

费率测算 

冯文丽 保险研究 2017（8） 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

31 中国奶产业链重构与纵向关联市场价格传

递——奶农利益改善了吗 

马彦丽 

 

农业技术经济 

 

2017（8）：94-102 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

32 互联网赋能与组织惯例重构 郭会斌 中国人力资源开发 2017(6):94-107. 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

33 基于公共经济内在矛盾的国家治理机制研

究 

齐守印 财政研究 2017：75-84 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

34 征地、金融约束与劳动力流动 柴国俊 人口研究 2017, 

41(2):57-70. 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

35 征地补偿的多与寡：公平与效率视角 柴国俊 农业经济问题  2017 (2) :16-22 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

36 国外金融机构农业生态补偿的做法与借鉴 

 

李建英 

 

武汉金融 

 

2017 (3) :49-52 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

37 基于消费者效用变动的软件最优发行时间 李伟 管理现代化  2017 , 37 (1) :76-

78 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

38 加快国家创新驱动发展战略的财政政策转

型研究 

王晓洁 

 

国际税收 

 

2017 (1) :22-26 国内重要

刊物 

合作完成

第一人 



39 赊销最佳时机选择的集成式决策模型与方

法 

孙庆文 

 

系统工程理论与实践 2017 ，

37(1):151-158 

国内重要

刊物 

合作完成

第一人 

40 适应还是改变，国际化办学人才培养模式

研究 

陈亮 

 

吉林大学出版社 

 

2017.01 中文专著 独立完成 

41 旅游管理类本科专业综合改革创新与实践

探索 

程瑞芳 重庆大学出版社 2017.06 中文专著 合作完成

第一人 

42 京津冀旅游资源整合与产业关联发展研究 程瑞芳 人民出版社 2017.06 中文专著 合作完成

第一人 

43 产业绿色转型与环保服务业发展 王小平 人民出版社 2017.06 中文专著 独立完成 

44 河北省上市公司财务分析（2015-2016） 李桂荣 

 

对外经贸大学出版社

有限责任公司 

2017.11 中文专著 独立完成 

45 基于金融集聚视角的河北省互联网金融产

业发展研究 

卢玉志 

 

经济管理出版社 

 

2017.11 中文专著 独立完成 

46 制度成本对出口贸易的影响研究 高云龙 

 

中国社会科学出版社 2017.10 中文专著 独立完成 

47 社会转型时期对家庭养老的反思与重构 吕洁 中国商务出版社 2017.10 中文专著 合作完成

第一人 

48 IPO 注册制下证券市场投资者保护研究 封文丽 中国社会科学出版社 2017.10 中文专著 独立完成 

49 A Proposed  Career Development Program 

Model for Rank and File of Five-star Hotel 

Employees 

柴美群 

 

吉林大学出版社 

 

2017.9 中文专著 独立完成 

50 地方政府债务风险管理与融资创新 李吉栋 经济管理出版社 2017.9 中文专著 合作完成

第一人 

51 社会保障制度应对经济危机能力的比较研  冯海芳 中国社会科学出版社 2017.8 中文专著 独立完成 



注：（1）论文、专著均限于教学研究、学术论文或专著，一般文献综述及一般教材不填报。请将有示范中心署名的论文、专著依

究  

52 城镇化与新农村建设协调发展研究 刘红燕 河北人民出版社 2017.8 中文专著 独立完成 

53 网络化背景下企业-顾客互动关系构建机

制研究 

杨志勇 

 

人民出版社 2017.6 中文专著 独立完成 

54 农村民间金融风险控制研究 徐临 中国社会科学出版社 2017.5 中文专著 合作完成

第一人 

55 产学研合作与人才培养模式探索研究 刘蕾 中国大地出版社 2017.5 中文专著 独立完成 

56 基于社会治理创新模式建构的基层党组织

作用研究 

李冰 

 

中国社会科学出版社 2017.5 中文专著 合作完成

第一人 

57 跨国公司、产业集聚提升区域竞争力研究 

 

曹衷阳 

 

中国社会科学出版社 2017.4 中文专著 独立完成 

58 绿色金融关系论 王小江 人民出版社 2017.4 中文专著 独立完成 

79 中小企业信用担保担与补偿机制研究 王重润 

 

中国社会科学出版社 2017.4 中文专著 独立完成 

60 产品赊销决策理论与方法研究 孙庆文 中国经济出版社 2017.4 中文专著 合作完成

第一人 

61 人与环境匹配视角的人才保持战略 郑伟波 吉林大学出版社 2017.3 中文专著 独立完成 

62 河北省农村小康建设及影响因素分析 

 

李春林 

 

河北科学技术出版社 2017.3 中文专著 合作完成

第一人 

63 新闻集团传媒产业价值链研究 

 

刘景枝 中国社会科学出版社 2017.2 中文专著 独立完成 

64 混合所有制改革中的国企高管薪酬 杨国莉 吉林大学出版社 2017.1 中文专著 合作完成

第一人 



次以国外刊物、国内重要刊物，外文专著、中文专著为序分别填报，并在类型栏中标明。单位为篇或册。（2）国外刊物：指在国外正

式期刊发表的原始学术论文，国际会议一般论文集论文不予统计。（3）国内重要刊物：指中国科学院文献情报中心建立的中国科学引

文数据库(简称 CSCD) 核心库来源期刊 (http://www.las.ac.cn), 同时可对国内发行的英文版学术期刊论文进行填报，但不得与中文版期

刊同内容的论文重复。（4）外文专著：正式出版的学术著作。（5）中文专著：正式出版的学术著作，不包括译著、实验室年报、论文

集等。（6）作者：所有作者，以出版物排序为准。 

3.仪器设备的研制和改装情况 

序号 

仪器

设 

备名

称 

自制或 

改装 

开发的功能 

和用途 

（限 100 字以内） 

研究成果 

（限 100 字以内） 
推广和应用的高校 

1 
服务

器 

改装 服务器虚拟化后，能够对原有

物理服务器进行动态配置。 

更好地满足教学安装软件的需求，提升了服

务器的管理水平。 

无 

注：（1）自制：实验室自行研制的仪器设备。（2）改装：对购置的仪器设备进行改装，赋予其新的功能和用途。（3）研究成果：

用新研制或改装的仪器设备进行研究的创新性成果，列举 1－2项。 

4.其它成果情况 

名称 数量 

国内会议论文数 10 篇 

国际会议论文数 14 篇 

国内一般刊物发表论文数 143 篇 

省部委奖数 项 

其它奖数 项 



四、人才队伍基本情况 

（一）本年度固定人员情况 

序

号 

姓名 性

别 

出生年份 职称 职务 工作性

质 

学位 备注 

1 陈亮 男 1966.7 教授 主任 管理 博士  

2 程瑞芳 女 1966.12 教授 执行主

任 

管理 博士  

3 薛世建 男 1970.06 讲师 副主任 管理 硕士  

4 赵霞 女 1979.07 副教授 副主任 管理 博士  

5 孙立威 男 1972.8 讲师 副处长 管理 学士  

6 史殿元 男 1959.07 高工 —  硕士  

7 袁振兴 男 1969.10 教授 院长 教学 博士  

8 李桂荣 女 1970.03 教授 副院长 教学 博士  

9 王重润 男 1970.11 教授 院长 教学 博士  

10 李建英 女 1971.11 教授 副院长 教学 博士  

11 武彦斌 男 1980.01 教授 院长 教学 博士  

12 田学斌 男 1971.02 教授 所长 教学 博士  

13 赵建强 男 1970.11 教授 副院长 教学 博士  

14 梁建英 男 1966.7 教授 院长 教学 博士  

15 李春林 男 1963.02 教授 副院长 教学 博士  

16 吴国英 女 1964.7 教授 院长 教学 博士  

17 王胜洲 男 1971.03 教授 副院长 教学 硕士  

18 李伟红 男 1971.06 教授 副院长 教学 博士  

19 王小平 男 1965.9 教授 院长 教学 博士  

20 王晓洁 女 1972.3 教授 院长 教学 博士  

21 温立洲 女 1971.3 教授 院长 教学 博士  

22 刘振滨 男 1976.07 副教授 副院长 教学 博士  

23 梁 佳 女 1979.07 教授 副处长 教学 博士  

24 杨国莉 女 1973.12 教授 副院长 教学 博士  

25 孙庆文 男 1968.01 教授 副院长 教学 博士  



26 祃海霞 女 1973.03 教授 主任 教学 硕士  

27 刘东英 女 1971.11 教授 主任 教学 博士  

28 董丽英 女 1967.12 教授 — 教学 博士  

29 张瑞峰 男 1972.04 教授 — 教学 博士  

30 封文丽 女 1967.07 教授 — 教学 博士  

31 杨俊峰 女 1964.10 教授 — 教学 硕士  

32 祁红梅 女 1970.4 教授 — 教学 博士  

33 杨在军 男 1974.01 教授 — 教学 博士  

34 李吉栋 女 1973.03 教授 — 教学 博士  

35 冯文丽 女 1974.02 教授 — 教学 博士  

36 吴占权 男 1964.12 教授 — 教学 硕士  

37 王砚书 女 1970.12 教授 — 教学 博士  

38 郭会斌 男 1968.7 教授 — 教学 博士  

39 马彦丽 女 1970.10 教授 — 教学 博士  

40 马书刚 男 1977.12 副教授 — 教学 博士  

41 单海鹏 男 1977.05 副教授 — 教学 博士  

42 成岳鹏 男 1981.09 副教授 — 教学 博士  

43 刘赟奇 男 1979.10 副教授 — 教学 博士  

44 王芹鹏 男 1986．12 副教授 — 教学 硕士  

45 刘力军 男 1968.05 副教授 — 教学 硕士  

46 牛晓叶 女 1981.05 副教授 — 教学 博士  

47 柴国俊 男 1984.05 副教授 — 教学 博士  

48 关菲 女 1985.06 副教授 — 教学 博士  

49 辛兵海 男 1982.12 副教授 — 教学 博士  

50 杨志勇 男 1975.02 副教授 — 教学 博士  

51 石晓飞 男 1980.11 副教授 — 教学 博士  

52 郭江山 男 1974.09 副教授 — 教学 博士  

53 武宗志 男 1963.10 副教授 — 教学 硕士  

54 郭翠荣 女 1972.10 副教授 — 教学 博士  

55 王 钥 女 1987.02 副教授 — 教学 博士  



56 赵丽丽 女  1985.09 副教授 — 教学 博士  

57 高 星 男 1985.07 副教授 — 教学 博士  

58 刘景枝 女 1971.4 副教授 — 教学 博士  

59 刘红燕 女 1975.02 副教授 — 教学 硕士  

60 陈晓荣 男 1969.9 副教授 — 教学 博士  

61 郑伟波 男 1972.11 副教授 — 教学 博士  

62 王 丽 女 1979.07 副教授 — 教学 博士  

63 郭立甫 男 1976.04 副教授 — 教学 博士  

64 吕  洁 女 1977.06 副教授 — 教学 博士  

65 焦莉莉 女 1974.01 副教授 — 教学 博士  

66 刘 渊 女 1981.7 副教授 — 教学 博士  

67 王法涛 男 1980.10 副教授 — 教学 博士  

68 郑 展 女 1978.12 副教授 — 教学 博士  

69 高 艳 女 1981.12 副教授 — 教学 博士  

70 徐 临 男 1970.9 副教授 — 教学 博士  

71 李 冰 男 1965.5 副教授 — 教学 博士  

72 高云龙 男 1977.6 副教授 — 教学 博士  

73 卢玉志 男 1972.9 副教授 — 教学 硕士  

74 康  霞 女 1980.10 讲师 — 教学 博士  

75 孙永珍 女 1980.12 讲师 — 教学 博士  

76 赵 娜 女 1974.10 讲师 — 教学 博士  

77 李中秋 女 1981.08 讲师 — 教学 博士  

78 柴美群 女 1980.8 讲师 — 教学 博士  

79 申旭光 女 1986.11 讲师 — 教学 硕士  

80 曹衷阳 男 1982.09 讲师 — 教学 博士  

81 康建英 男 1972.07 讲师 — 教学 博士  

82 陈  蕊 女 1977.08 讲师 — 教学 硕士  

83 冯海芳 女 1984.10 讲师 — 教学 博士  

84 马锦生 女 1975.10 讲师 — 教学 博士  

85 侯彦利 女 1982.05 讲师 — 教学 博士  



86 赵益朝 男 1971.10 讲师 — 教学 硕士  

87 李气柏 男 1979.11 — 办公室

主任 

管理 学士 

 

 

88 秦世民 男 1970.11 实验师  技术 其它  

89 李少卓 男 1985.04 实验师  技术 其它  

90 高文彦 女 1965.11 实验师  技术 其它  

91 武艳霞 女 1985.09 实验师  技术 学士  

92 李旭东 男 1989.10 实验师  技术 其它  

93 李 琼 女 1987.10 实验师  技术 硕士  

94 王宏源 男 1988.07 实验师  技术 其它  

95 王彦丽 女 1981.10 实验师  技术 其它  

注：（1）固定人员：指经过核定的属于示范中心编制的人员。（2）示范中心

职务：示范中心主任、副主任。（3）工作性质：教学、技术、管理、其它，从事

研究工作的兼职管理人员其工作性质为研究。（4）学位：博士、硕士、学士、其

它，一般以学位证书为准。“文革”前毕业的研究生统计为硕士，“文革”前毕业的

本科生统计为学士。（5）备注：是否院士、博士生导师、杰出青年基金获得者、

长江学者等，获得时间。 

（二）本年度流动人员情况 

序号 姓名 性别 出生年份 职称 国别 工作单位 类型 工作期限 

1 李泽斌 男 1991.7 
工程

师 
中国 

瑞智汇达科

技（北京）

有限公司 

其他 
2017.3— 

2017.6 

2 詹亚辉 男 1980.5 

高级

工程

师 

中国 

瑞智汇达科

技（北京）

有限公司 

其他 
2017.3— 

2017.6 

3 王建颖 男 1975.8 

高级

工程

师 

中国 

河北腾软信

息技术有限

公司 

其他 
2017.3— 

2017.10 

4 张坤 男 1982.9 

高级

工程

师 

中国 

河北腾软信

息技术有限

公司 

其他 
2017.3— 

2017.10 



5 李丽芬 女 1981.5 
工程

师 
中国 

河北腾软信

息技术有限

公司 

其他 
2017.3— 

2017.10 

注：（1）流动人员：包括“访问学者和其他”两种类型。（2）工作期限：在示

范中心工作的协议起止时间。 

（三）本年度教学指导委员会人员情况（2016 年 12 月 31 日前

没有成立的可以不填） 

序号 姓名 性别 出生年份 职称 职务 国别 工作单位 类型 参会次数 

1          

注：（1）教学指导委员会类型包括校内专家、外校专家、企业专家和外籍专

家。（2）职务：包括主任委员和委员两类。（3）参会次数：年度内参加教学指导

委员会会议的次数。 

 

五、信息化建设、开放运行和示范辐射情况 

（一）信息化建设情况 

中心网址 http://emec.heuet.edu.cn/ 

中心网址年度访问总量 80256160人次 

信息化资源总量 6009088MB 

信息化资源年度更新量 101011MB 

虚拟仿真实验教学项目 821 项 

中心信息化工作联系人 

姓名 王宏源 

移动电话 13643219353 

电子邮箱 wanghongyuan790@vip.qq.com 

（二）开放运行和示范辐射情况 

1.参加示范中心联席会活动情况 

所在示范中心联席会学科组名称 经管学科组 

参加活动的人次数 17 人次 

2.承办大型会议情况 

序 会议名称 主办单位名称 会议主席 参加人数 时间 类型 



号 

1       

3.参加大型会议情况 

序号 大会报告名称 报告人 会议名称 时间 地点 

1   
河北省高等学校创新人才

培养论坛 
5月20日 

保定 

2   
第 49 届全国高教仪器设备

展示会 

5月 25-5

月 27 日 

沈阳 

3   

全国资产评估高等教育实

验教学研究会年会暨第二

届实验教学研讨会 

2017 年 6

月 17 日

-18 日 

呼 和

浩特 

4   
经管类专业实践教学与创

新创业教育师资培训会 

2017 年 8

月 18 日

-20 日 

南京 

5   
河北省高校实验室与资产

管理学术研讨会 

2017 年 8

月 21 日

-24 日 

张家

口 

6   
第 50 届全国高教仪器设备

展示会 

2017 年

11月2日

~4 日 

南京 

4.承办竞赛情况 

序号 竞赛名称 参赛人数 负责人 职称 起止时间 
总经费

（万元） 

1 “ 工 商 银 行

杯”全国大学

生金融创意设

计大赛区域决

赛 

100 陈亮 教授 12.20  

2 全国管理决策

模拟大赛校赛 

48 李旭东  2017.3~ 

2017.5 

 

3 ERP 企业经营

模拟沙盘大赛

校赛 

50 王宏源  2017.5~ 

2017.6 

 

4 会计技能大赛

校赛 

60 李少卓  2017.10~

2017.11 

 

5 学创杯”2017

全国大学生创

业综合模拟大

赛校赛 

30 王彦丽  2017.3~ 

2017-5 

 

5.开展科普活动情况 



序

号 

活动开展

时间 

参加

人数 

活动报道网址 

1 
12月 25

日 
45 http://news.heuet.edu.cn/news/?type=detail&id=4319 

2 12月 4日 200 http://news.heuet.edu.cn/news/?type=detail&id=4245 

3 
11月 16

日 
50 http://news.heuet.edu.cn/news/?type=detail&id=4151 

4 9月 27日 600 http://news.heuet.edu.cn/news/?type=detail&id=3971 

6.接受进修人员情况 

序号 姓名 性别 职称 单位名称 起止时间 

1      

7.承办培训情况 

序

号 
培训项目名称 

培训

人数 
负责人 职称 起止时间 

总经费

（万元） 

1 人力资源软件培训 15 赵娜 副教授 2017.12.2

28：00-17：

00 

 

2 跨境电商大赛培训 47 赵云岩 辅导员 2017.12.1

4~2017.12

.22. 

 

3 数学建模大赛培训 70 陈英伟 副教授 2017.9.14

~9.18 

 

4 商学院亿学连锁软件

培训 

20 刘振滨 教授 2017.10.2

5 

 

5 商学院 stata 软件培训 20 柴国俊 教授 2017.11.2

4 

 

6 第三届河北省“互联网

+”大学生创新创业大

赛实训平台培训 

300 程瑞芳 教授 2017.413  

注：培训项目以正式文件为准，培训人数以签到表为准。 

（三）安全工作情况 

安全教育培训情况 1000 人次 

是否发生安全责任事故 

伤亡人数（人） 
未发生 

伤 亡 
0 0 未发生 

注：安全责任事故以所在高校发布的安全责任事故通报文件为准。如未发生

安全责任事故，请在其下方表格打钩。如发生安全责任事故，请说明伤亡人数。 



 

 

 

 

 

 


